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အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းဥပေဒ(မူက� မ်း) 

(  ၂၀၁၇ ခု�ှစ်၊  ပြ ည်ေထာင်စုလ*တ်ေတာ််  ဥပေဒအမှတ်    ) 

၁၃၇၉ ခု�ှစ််၊         လ ရက် 

 ( ၂၀၁၇ ခု�ှစ်                        လ ရက်) 

   ပြ ည်ေထာင်စုလ*တ်ေတာ်သည် ဤဥပေဒကုိ  ပြ /ာန်းလုိက်သည်။  

အခန်း (၁)        

အမည်�ှင် ့ အဓိပ2ာယ်ေဖာ်ပြ ချက် 

၁။ ဤဥပေဒကုိ အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းဥပေဒဟု ေခ6တွင်ေစရမည်။ 

၂။ ဤဥပေဒတွင်ပါရှိေသာ ေအာက်ပါစကားရပ်များသည် ေဖာ်ပြ ပါအတိုင်း အဓိပ2ာယ် 

သက်ေရာက် ေစရမည် - 

(က) �ုိင်ငံေတာ် ဆိုသည်မာှ  ပြ ည်ေထာင်စုသမ;တ  မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်ကုိ ဆုိသည်။ 

(ခ) အစိုးရအဖွဲ= ဆုိသည်မာှ  ပြ ည်ေထာင်စုသမ;တ  မြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ်  ပြ ည်ေထာင်စု 

အစိုးရအဖွဲ=ကို ဆုိသည်။ 

(ဂ) မှတ်တမ်း ဆုိသည်မာှ အစိုးရဌာနတစ်ခုခု သုိ�မဟုတ် အခြ ားအဖွဲ=အစည်း တစ်ရပ် 

ရပ် သိ�ုမဟုတ် ပုဂ@ိ�လ်တစ်ဦးဦးက ေဆာင်ရွက်သည့်  သုိ�မဟုတ် ေရးသားပြ �စုထား 

သည့် သုိ�မဟုတ် လက်ခံရရိှထားသည့် ကမ2ည်းစာ၊ ေပစာ၊ ပုရပိုက်စာ၊ စာရွက် 

စာတမ်း၊ စာအုပ်စာတမ်း၊ ပုံ�ှိပ်စာေပ၊ လက်ေရးစာေပ၊ ေမြ ပံုများ၊ ဓါတ်ပုံများ၊ 

မိုက်ကBိုဖလင်များ၊ Bုပ်သံမှတ်တမ်းများ၊ မင်စာ၊ ေကျာက်စာများမှ ကူးယူထား 

ေသာ အေထာက်အထားများ၊ အီလက်ထေရာနစ် နည်းပညာ ဖြ င့် ေဆာင်ရွက် 

ထားေသာ မှတ်တမ်းများ�ှင့် မည်သည့်ပုံစံ�ှင့်မဆုိ မှတ်တမ်းတင်ထားေသာ အချက် 

အလက်မှတ်တမ်းများကုိ ဆုိသည်။  

(ဃ) ေမာ်ကွန်း ဆုိသည်မာှ ပုဒ်မခွဲ(ဂ)ပါ မှတ်တမ်းများအနက်  မြ န်မာ�ိုင်ငံ၏ အမျိ�းသား 

ေရးတန်ဖိုးေသာ်လည်းေကာင်း၊ သမိုင်းဆိုင်ရာတန်ဖိုးေသာ်လည်းေကာင်း ၊ စသည့် 

အချက်အလက်များပါရှိေသာေ က� ာင့် �ှစ်ကာလက� ာမြ င့်စာွ ထိန်းသိမ်းထားသင့် 

သည့် မှတ်တမ်းကုိ ဆုိသည်။  

 (င) ဝန်ကF ီး ဆုိသည်မာှ  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရ၊ စီမံကိန်း�ှင့် ဘHာေရးဝန်ကF ီးဌာန၊ 

 ပြ ည်ေထာင်စုဝန်ကF ီးကုိ ဆုိသည်။ 

 (စ) ဝန်ကF ီးဌာနဆုိသည်မာှ  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရ၊ စီမံကိန်း�ှင့်ဘHာေရးဝန် ကF ီးဌာနကုိ 

ဆုိသည်။ 
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 (ဆ) စီမံခန်�ခဲွေရးအဖွဲ ့ ဆုိသည်မာှ ဤဥပေဒအရ ဖွဲ=စည်းသည့် အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့် 

ေမာ်ကွန်းများစီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=ကို ဆုိသည်။ 

 (ဇ) ဦးစီးဌာန ဆုိသည်မာှ အမျိ�းသားမှတ်တမ်းများ ေမာ်ကွန်းတိုက်ဦးစီးဌာနကုိ ဆုိ 

သည်။ 

 (ဈ) K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ် ဆုိသည်မာှ အမျိ�းသားမှတ်တမ်းများ ေမာ်ကွန်းတုိက်ဦးစီး 

ဌာန၊ K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်ကို ဆုိသည်။ 

 (ည) အစိုးရဌာန ဆုိသည်မာှ �ိုင်ငံေတာ်အတွင်း တည်ဆဲဥပေဒများ�ှင့်အညီ ဖွဲ=စည်း 

တည်ေထာင်ထားေသာ အစိုးရဌာနများ�ှင့် အစိုးရအဖွ=ဲအစည်းများကုိ ဆုိသည်။ 

ဤဥပေဒအလုိ�ငှာ ယင်းစကားရပ်တွင် လက်ေအာက်ခံဖြ စ်ေသာ သက်ဆုိင်ရာဌာန 

များ၊ Bုံးများ�ှင့် အဖွဲ=အစည်းများလည်း ပါဝင်သည်။  

 (ဋ) အခြ ားအဖွဲ=အစည်း ဆုိသည်မာှ အစိုးရဌာနမဟုတ်သည့် အဖွဲ=အစည်းတစ်ရပ်ရပ် 

သိ�ုမဟုတ် အသင်းတစ်ခုခုကုိ ဆုိသည်။ 

 (ဌ) မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းသိမ်းဆည်းခန်း ဆုိသည်မှာ မှတ်တမ်း၊ ေမာ်ကွန်းများ 

ထိန်းသိမ်းထားရှိရန် �ှင့် လုပ်ငန်းေဆာင်ရွက်ရန် ထားရိှေသာ အေဆာက်အအုံ 

သိ�ုမဟုတ် အမျိ�းသားမှတ်တမ်းများေမာ်ကွန်းတိုက် အေဆာက်အအုံတွင်ရိှေသာ 

အခန်းကုိ ဆုိသည်။ 

 (ဍ) အမျိ�းသားမှတ်တမ်းများေမာ်ကွန်းတုိက် ဆုိသည်မာှ သက်ေသ အေထာက်အထား 

အဖြ စ် ရည်K*န်းကုိးကား�ိုင်ေရးအတွက် တစ်မျိ�းသားလံုး�ှင့် သက်ဆုိင်သည့် 

မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများကုိ ထိန်းသိမ်းထားရိှေသာ ေနရာကုိ ဆုိသည်။ 

 (ဎ) မှတ်တမ်းများ စိစစ်ခဲွခြ ားခြ င်းဇယား ဆုိသည်မာှ ေမာ်ကွန်းတန်ဖိုးပါဝင်ပP ီး ထာဝစQ် 

ဆက်လက်ထိန်းသိမ်းထားရိှရန် လုိအပ်သည့် မှတ်တမ်းအမျိ�းအစားများ�ှင့် 

ဆက်လက် ထိန်းသိမ်းရန်မလိုအပ်သည့် မှတ်တမ်းအမျိ�းအစားများကုိ စနစ်တကျ 

စိစစ်၍ ခွဲခြ ားေဖာ်ပြ ေသာ ဇယားကုိ ဆိုသည်။ 
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အခန်း (၂) 

ရည်ရွယ်ချက်များ 

၃။ ဤဥပေဒ၏ ရည်ရွယ်ချက်များမာှ ေအာက်ပါအတုိင်း  ဖြ စ်သည် - 

(က) အစိုးရဌာနများ �ှင့် အခြ ားအဖွဲ=အစည်းများက တစ်မျိ�းသားလံုး�ှင့်သက်ဆိုင်သည့် 

မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများကုိနည်းလမ်းတကျလ*ဲေပြ ာင်းေပး�ိုင်ရန်�ှင့် �ိုင်ငံေတာ် 

၏ ရာှးပါးအေမွအ�ှစ် အေထာက်အထားများအား ရှာေဖွစုေဆာင်းရန် ၊  

(ခ) �ိုင်ငံေတာ်၏ အေမွအ�ှစ်အေထာက်အထားများဖြ စ်သည့်  မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်း 

များကုိ တစ်ေနရာတည်းတွင်  စုစည်းထိန်းသိမ်းထားခြ င်း ဖြ င့်  ပျက်စီးဆံုး$%ံး ခြ င်း မှ  

ကာကွယ်ရန်၊ 

 (ဂ) မှတ်တမ်းေမာ်ကွန်းများစနစ်တကျထိန်းသိမ်းထားခြ င်းဖြ င့်�ိုင်ငံေတာ်၏အေရးအရာ 

ကိစ)ရပ်များ�ှင့် �ိုင်ငံေတာ်�ှင့်�ိုင်ငံသားများ၏ အကျိ*းစီးပာွးအတွက် သက်ေသ 

အေထာက်အထားအဖြ စ် အသံုးပြ *�ိုင်ရန် ။ 

အခန်း(၃) 

အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများ စီမံခန်�ခဲွေရးအဖွဲ= ဖွဲ=စည်းခြ င်း 

၄။  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွဲ=သည် - 

 (က) ဤဥပေဒပါ  ပြ /ာန်းချက်များကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ် ေဆာင်ရွက်�ိုင်ေရးအတွက် 

စီမံကိန်း�ှင့်ဘHာေရးဝန်က- ီးဌာန ၊  ပြ ည်ေထာင်စုဝန်က- ီးက ဥကT/အဖြ စ်      

လည်းေကာင်း၊ လုပ်ငန်းသေဘာသဘာဝ အရဆက်စပ်ေနသည့် အစုိးရဌာနများ ၊ 

အစုိးရအဖဲွ=အစည်းများ�ှင့် အစုိးရမဟုတ်ေသာအဖွဲ=အစည်းများမှ �ုိင်ငံသားပညာရှင် 

များ�ှင့် အခြ ားသင့်ေလျာ်ေသာ�ိုင်ငံသားများအား အဖွဲ=ဝင်များအဖြ စ်လည်းေကာင်း၊ 

အနည်းဆုံး ၅ ဦး မှ အများဆံုး ၁၅ ဦး အထိ ပါဝင်ေသာ  အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့် 

ေမာ်ကွန်းများ စီမံခန်�ခဲွေရးအဖွဲ=ကုိ ဖွဲ=စည်းရမည်။  

(ခ) စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=တွင် ဦးစီးဌာန၏ K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်ကုိ အတွင်းေရးမှLးအဖြ စ် 

သတ်မှတ်ရမည်။ 
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(ဂ) စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ= ဖွဲ=စည်းရာတွင် လိုအပ်ပါက ဒုတိယဥကT/ �ှင့် တွဲဖက်အတွင်း 

ေရးမှLးတို�ကို သတ်မှတ်�ိုင်သည်။  

(ဃ) ပုဒ်မ၄ ၊ ပုဒ်မခွဲ(က)အရ ဖွဲ=စည်းေသာ အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများ စီမံ 

ခန�်ခွဲေရးအဖွ=ဲကုိ လုိအပ်ပါက  ပြ င်ဆင်ဖွဲ=စည်း�ိုင်သည်။ 

အခန်း (၄) 

အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများစီမံခန�်ခဲွေရးအဖွဲ=၏ တာဝန်�ှင့် လုပ်ပုိင်ခွင့်များ 

၅။ အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများစီမံခန�်ခဲွေရးအဖွဲ=၏ တာဝန်�ှင့် လုပ်ပိုင်ခွင့် များမာှ 

ေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စ်သည်- 

 (က) မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများကုိ စီမံခန�်ခွဲခြ င်း�ှင့် ထိန်းသိမ်းခြ င်းတို�အတွက် မူဝါဒ 

များကုိ ချမှတ်ခြ င်း၊ 

(ခ)  အစိုးရဌာနများ�ှင့် အခြ ားအဖွဲ=အစည်းများက ဦးစီးဌာနသုိ� လ*ဲေပြ ာင်းေပးေသာ 
မှတ်တမ်းများကုိ လံုခP �ံမVအဆင့် �ှင့် သက်တမ်းအလိုက် စိစစ်၍ လက်ခံယူရန် 
K*န်က� ားခြ င်း �ှင့် ဦးစီးဌာနက စိစစ်ပP ီး၍ေမာ်ကွန်းအဖြ စ် သတ်မှတ်သင့်ေက� ာင်း 
တင်ပြ လာသည့် မှတ်တမ်းများကုိ အတည်ပြ �ခြ င်း၊ 

(ဂ)  �ုိင်ငံေတာ်က ပါဝင်ချ�ပ်ဆုိသည့် အပြ ည်ပြ ည်ဆုိင်ရာစာချ�ပ်၊  သေဘာတူညီချက်၊ 
နားလည်မVစာခWန်လ*ာ ၊ အစိုးရဌာနများက ပုံ�ှိပ်ထုတ်ေဝေသာ ဥပေဒ၊ နည်းဥပေဒ 
များ၊ စည်းမျQ်း၊ စည်းကမ်း၊ အမိန�်ေက� ာ်ငြ ာစာ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ၊ လက်စွဲ 
စာေစာင်၊ အစီရင်ခံစာ၊  ပြ န်တမ်း�ှင့် စာချ�ပ်စာတမ်း စသည်တို�ကို လ*ဲေပြ ာင်း 
လက်ခံရယူရန် �ှင့် ထိန်းသိမ်းထားရန် K*န် က� ားခြ င်း၊       

  (ဃ)  ပြ ည်ပ�ုိင်ငံ သုိ�မဟုတ် အခြ ားအဖဲွ=အစည်း သုိ�မဟုတ် ပုဂ@ိ�လ်တစ်ဦးဦး၏ လက်ဝယ် 

တွင်ရိှေသာ မှတ်တမ်း သုိ�မဟုတ် ေမာ်ကွန်းတစ်ရပ်ရပ်သည် �ုိင်ငံေတာ်အတွက် 

လိုအပ်လ�င် လ*ဲေပြ ာင်းရယူရန် သိ�ုမဟုတ် ဝယ်ယူရန် ေဆာင်ရွက်သင့်ေက� ာင်း ဦးစီး 

ဌာနက တင်ပြ လာလ�င် ဆံုးဖြ တ်ေပး ခြ င်း၊ 

 (င) ဦးစီးဌာနက လ*ဲေပြ ာင်းလက်ခံထားေသာ လံုခP �ံမVသက်တမ်းရိှ မှတ်တမ်းများ�ှင့် 

ေမာ်ကွန်းများကုိ အစုိးရဌာနမှအပ အစုိးရဌာန�ှင့် မသက်ဆုိင်ေသာ အများပြ ည်သူ၊ 

အဖွဲ=အစည်း သုိ�မဟုတ် ပုဂ@ိ�လ်တစ်ဦးဦးက ေလ့လာ က� ည် ့BVခွင့်ပြ �ရန်ေလ�ာက်ထား 

လာသည့်ကိစXကုိ အဆံုးအဖြ တ်ေပးခြ င်း၊  
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 (စ) အစိုးရဌာနတစ်ခုခုက လုပ်ငန်းလုိအပ်ချက်အရ မူရင်းမှတ်တမ်း သုိ�မဟုတ် 

ေမာ်ကွန်းကုိ  လ*ဲေပြ ာင်းေပးရန် ေတာင်းခံေက� ာင်း ဦးစီးဌာနက တင်ပြ လာလ�င် 

အဆံုးအဖြ တ်ေပးခြ င်း၊  

 (ဆ)  စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=၏တာဝန်�ှင့်လုပ်ပိုင်ခွင့်များအနက် မှတ်တမ်းေမာ်ကွန်းထိန်းသိမ်း 

ေစာင့်ေရှာက်ခြ င်း လုပ်ငန်း�ှင့် စပ်လျQ်း၍ K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်အား တာဝန် 

ခွဲေဝသတ်မှတ်ေပးခြ င်း၊ 

  (ဇ) ေမာ်ကွန်းများ၏ လုံခP �ံမVအဆင့်�ှင့်သက်တမ်းကို အခါအားေလျာ်စာွ စိစစ်၍ 

အတည်ပြ �သတ်မှတ်ခြ င်း ၊ ေလ�ာ့ချခြ င်း သို�မဟုတ် တိုးမြ Yင့်ခြ င်း၊ 

 (ဈ) ေမာ်ကွန်းတစ်ရပ်ရပ်ကို  ပြ ည်ပသို� ယူေဆာင်ခွင့်ပြ �ရန် သင့်-မသင့် ကိစX�ှင့် 

စပ်လျQ်း၍ ဆံုးဖြ တ်ခြ င်း၊ 

 (ည) ေမာ်ကွန်းများကုိ လံုခP �ံစာွ မပျက်မစီး ထိန်းသိမ်းထားြခင်း ရိှ မရိှ အခါအားေလျာ်စာွ 

စစ်ေဆးခြ င်း၊ 

 (ဋ)  မှတ်တမ်း၊ေမာ်ကွန်းစီမံခန�်ခဲွခြ င်း၊ ထိန်းသိမ်းခြ င်း�ှင့် စပ်လျQ်း၍  ပြ ည်ေထာင်စု 

အစိုးရအဖွဲ=က အခါအားေလျာ်စာွ ေပးအပ်ေသာ လုပ်ငန်းတာဝန် တစ်ရပ်ရပ်ကုိ 

ထမ်းေဆာင်ခြ င်း ။ 

 

အခန်း (၅) 

ဦးစီးဌာန၏ လုပ်ငန်းတာဝန်များ 

၆။ ဦးစိးဌာန၏လုပ်ငန်းတာဝန်များမာှေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စ်သည် - 

 (က) အစိုးရဌာနများ၏ မှတ်တမ်းထိန်းသိမ်းခြ င်းဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းများ စနစ်တကျ 

 ဖြ စ်ေစေရး အတွက် နည်းစနစ်များကူညီေထာက်ပံ့ေပး ခြ င်း ၊ 
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 (ခ) ပုဂ@ိ�လ်တစ်ဦးဦး သုိ�မဟုတ် အခြ ားအဖွဲ=အစည်းတစ်ခုခု၏ လက်ဝယ်တွင်ေရာက်ရှိ 

ေနေသာ မှတ်တမ်းများသည် �ိုင်ငံေတာ်၏အကျိ�းစီးပာွးအတွက် လုိအပ်ပါက 

ထိန်းသိမ်းကာကွယ် ေစာင့်ေရှာက်�ိုင်ရန်ေဆာင်ရွက် ခြ င်း ၊  

 (ဂ) ဦးစီးဌာနသည် မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများ၏ စီမံခန�်ခဲွမV�ှင့်စပ်လျQ်း၍ စံသတ်မှတ် 

ချက်များ�ှင့်အညီ လုိက်နာရမည့်အချက်များကုိ သတ်မှတ် ခြ င်း ၊ 

 (ဃ) ဦးစီးဌာနသည် အစိုးရဌာနများတွင် မှတ်တမ်းများစိစစ်ခွဲခြ ားခြ င်း ထိန်းသိမ်း ခြ င်း�ှင့် 

လ*ဲေပြ ာင်းခြ င်း ကိစXများ�ှင့် စပ်လျQ်း၍ K*န်က� ားချက်များ ထုတ်ပြ န် ခြ င်း ၊  

 (င) မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများ�ှင့်စပ်လျQ်း၍ �ိုင်ငံေတာ်၏အကျိ�းစီးပာွး�ှင့် လံုခP �ံေရး 

အတွက်  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရအဖွ=ဲ�ှင့်ဝန်ကF ီးဌာနက အခါအားေလျာ်စာွေပးအပ်ေသာ 

တာဝန်များကုိ ေဆာင်ရွက် ခြ င်း။  
အခန်း (၆) 

K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်၏ တာဝန်�ှင့်လုပ်ပိုင်ခွင့်များ 

၇။ K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်၏ တာဝန်များမှာ ေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စ်သည် - 

 (က) ဤဥပေဒအရ ဦးစီးဌာနသုိ� လ*ဲေပြ ာင်းေပးပုိ�ရမည့် မှတ်တမ်းများ ရရိှေရးအတွက် 

အစိုးရဌာနများ�ှင့် ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက် ခြ င်း၊ လက်ခံရယူခြ င်း ၊ 

(ခ) ဤဥပေဒအရ သက်ဆုိင်ရာတို�က လ*ဲေပြ ာင်းေပးေသာ မှတ်တမ်း၊ ေမာ်ကွန်းများ 

အားလံုးကုိ အမျိ�းသားမှတ်တမ်းများ ေမာ်ကွန်းတိုက်တွင် ဖြ စ်ေစ၊ လုိအပ်ပါက 

အခြ ားလံုခP �ံသည့်ေနရာများတွင်ဖြ စ်ေစ ထိိန်းသိမ်းထားရိှရန်ကF ီး က� ပ်ကွပ်ကဲ ခြ င်း ၊ 

(ဂ)  အစိုးရဌာနများ၏ မှတ်တမ်းများ စိစစ်ခွဲခြ ားခြ င်းဇယားပါ ေမာ်ကွန်းဖြ စ်လာ�ိုင် 

သည့်  မှတ်တမ်းများကုိစိစစ်၍ စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွ=ဲသိ�ုတင်ပြ ခြ င်း ၊ 

(ဃ)  မှတ်တမ်းများစိစစ်ခွဲခြ ားခြ င်းဇယားရိှ ဖျက်ဆီးရမည့် မှတ်တမ်းများကုိ စိစစ်ခြ င်း၊ 

မှတ်တမ်း အမျိ�းအစားများအား ေပြ ာင်းလဲခြ င်း၊  ပြ င်ဆင်ခြ င်း၊ ဖျက်ဆီး ခြ င်း၊ 

လိုအပ်ပါက စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=သုိ�တင်ပြ အတည်ပြ �ချက်ရယူခြ င်း ၊  
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 (င)  ဦးစီးဌာနတွင် ထိန်းသိမ်းထားရိှေသာ မှတ်တမ်း�ှင့် ေမာ်ကွန်းများကုိ �ုိင်ငံတကာ 

ေမာ်ကွန်းတုိက်များ၏စံသတ်မှတ်ချက်များ�ှင့်အညီ နည်းပညာရပ်များကုိ အသံုးပြ �၍ 

ထိန်းသိမ်း ရန်ေဆာင်ရွက် ခြ င်း၊ 

 (စ) မှတ်တမ်းများလ*ဲေပြ ာင်းေပးအပ်ေသာ အစိုးရဌာန သိ�ုမဟုတ် အခြ ားအဖွဲ=အစည်း 

တစ်ခုခုက ဖြ စ်ေစ လုပ်ငန်းလုိအပ်ချက်အရ မူရင်းမှတ်တမ်းများ  ပြ န်လည် 

လ*ဲေပြ ာင်း ေပးအပ်ရန် ေတာင်းခံလာပါက ခိုင်လုံေသာ အေထာက်အထားဖြ င့် 

စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=သိ�ု တင်ပြ ေဆာင်ရွက်ခြ င်း။ 

၈။ K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်၏ လုပ်ပိုင်ခွင့်များမာှ ေအာက်ပါအတိုင်း  ဖြ စ်သည် - 

 (က) ပုဂ@ိ�လ်တစ်ဦးဦး သုိ�မဟုတ် အဖဲွ=အစည်းတစ်ခုခု၏ လက်ဝယ်ရိှ �ိုင်င့ံအေမွအ�ှစ် 

ရှားပါးအေထာက်အထားများကုိ လက်ခံရယူခြ င်း၊ ဝယ်ယူခြ င်းတုိ�ကုိေဆာင်ရွက် 

ရာတွင်    လုိအပ်ပါက စီမံခန�်ခဲွေရးအဖဲွ=၏ အတည်ပြ �ချက်ရယူခြ င်း ၊ 

(ခ) ဦးစီးဌာနရိှ ကူးယူခွင့်ရိှေသာမှတ်တမ်း သုိ�မဟုတ် ေမာ်ကွန်းတစ်ရပ်ရပ်ကုိ မိတ\ L 

ကူးယူခွင့်ပြ �ရန် ေလ�ာက်ထားလာလ�င် သတ်မှတ်ထားေသာ အခေက� းေငွ ေပးသွင်း 

ေစပP ီးမှ ကူးယူခွင့်ပြ �ခြ င်း၊ 

 (ဂ) လံုခP �ံမVအဆင့်သတ်မှတ်ချက်မရိှေသာ မှတ်တမ်းများ�ှင့်ေမာ်ကွန်းများ၊ အစုိးရဌာန 

များက ပုံ�ိှပ်ထုတ်ေဝေသာ ဥပေဒများ၊ အစီရင်ခံစာများ၊  ပြ န်တမ်းများ စသည်တုိ�ကုိ 

အစုိးရဌာနတစ်ခုခုကုိ  ဖြ စ်ေစ၊ အခြ ားအဖဲွ=အစည်း တစ်ရပ်ရပ်ကုိဖြ စ်ေစ၊ ပုဂ@ိ�လ် 

တစ်ဦးဦးကုိဖြ စ်ေစ သတ်မှတ်ချက်များ�ှင့်အညီ ေလ့လာက� ည့်BVခွင့်ပြ �ခြ င်း၊ 

(ဃ) လံုခP �ံမVအဆင့်ရိှေသာ မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများအား စိစစ်၍ အခါအားေလျာ်စွာ 

ဖတ်BVကုိးကားခွင့်ပြ � ခြ င်း၊ 

 (င) မှတ်တမ်းအဖြ စ် ဆက်လက် ထိန်းသိမ်းရန် မလုိအပ်ေသာ မှတ်တမ်းများကုိ 

မိခင်ဌာန၏သေဘာတူညီချက်ဖြ င့် ဖျက်ဆီး ခြ င်း၊  

(စ) မှတ်တမ်း၊ေမာ်ကွန်းထိန်းသိမ်းခြ င်း၊ စီမံခန်�ခဲွခြ င်းလုပ်ငန်း၏ အေရးပါမVကုိ အများ 

 ပြ ည်သူသိရိှနားလည်�ုိင်ေစရန် အသိပညာေပး လုပ်ငန်းများကုိ လုိအပ်သလုိ 

ေဆာင်ရွက်် ခြ င်း၊ 

(ဆ) �ုိင်ငံတကာေမာ်ကွန်းတုိက်အဖဲွ=အစည်းများ�ှင့် ဆက်သွယ်ေဆာင်ရွက််ခြ င်း။ 
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အခန်း (၇) 

မှတ်တမ်းများ လ*ဲေပြ ာင်းေပးခြ င်း၊ လံုခP �ံမVအဆင့်�ှင့်သက်တမ်း သတ်မှတ်ခြ င်း 

၉။ မှတ်တမ်းများလ*ဲေပြ ာင်းခြ င်း�ှင့် စပ်လျQ်း၍ ေအာက်ပါအတိုင်း ေဆာင်ရွက် ရမည်- 

 (က) စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=သည် အစိုးရဌာနများမှ မှတ်တမ်းများကုိ ဦးစီးဌာနသုိ� 

လ*ဲေပြ ာင်းေပးအပ်�ိုင်ေရး K*န်က� ားချက်များ ထုတ်ပြ န်ေပး�ိုင်ရန်  ပြ ည်ေထာင်စု 

အစိုးရ အဖွဲ=သုိ� တင်ပြ  ေဆာင်ရွက်ရမည်။  

 (ခ) ဦးစီးဌာနသည် အစုိးရဌာနများ�ှင့် အခြ ားအဖဲွ=အစည်းများ၏ မှတ်တမ်းများကုိ 

ထိန်းသိမ်း ေစာင့်ေရှာက်�ိုင်ေရးအတွက် လ*ဲေပြ ာင်းရယူရန် ေဆာင်ရွက်ရမည်။   

 

၁၀။ အစိုးရဌာနများသည် မိမိတိ�ုဌာနရိှ မှတ်တမ်းများ�ှင့်စပ်လျQ်း၍  ေအာက်ပါအတိုင်း 

ေဆာင်ရွက်ရမည် -  

 (က)  မိမိဌာန၌ ၁၀ �ှစ် အထိထားရိှပP ီးသည့်  မှတ်တမ်းများကုိ မှတ်တမ်းစိစစ် ခဲွခြ ား 

 ခြ င်းဇယားပါ သတ်မှတ်ချက်အတုိင်း ဆက်လက်ထိန်းသိမ်းရန် လုိအပ်မည့် 

မှတ်တမ်းများကုိ ဖျက်ဆီးခြ င်းမပြ �ဘဲ ဦးစီးဌာနသုိ� လ*ဲေပြ ာင်းေပးရန််၊ 

 (ခ) မိမိဌာန၌ထားရိှမV ၁၀ �ှစ် မပြ ည့်ေသးသည့်မှတ်တမ်းများကုိ လ*ဲေပြ ာင်းေပးလုိပါက 

လ*ဲေပြ ာင်း ေပးရန််၊ 

 (ဂ) အီလက်ထေရာနစ်နည်းပညာဖြ င့် ဖန်တီးထားေသာ မှတ်တမ်းများကုိ အသံုးပြ �ခြ င်း 

မရိှေတာ့ပါက ဦးစီးဌာနသိ�ု ေဆာလျင်စာွ လ*ဲေပြ ာင်းေပးရန်၊  

 (ဃ) မိမိဌာနတွင် ထားရိှမV ၁၀ �ှစ်  ပြ ည့်ပP ီးေသာ်လည်း ဆက်လက်သံုးစဲွေနသည့် 

မှတ်တမ််းများအနက် ဦးစီးဌာန၏ စစ်ေဆးချက်အရ ေမာ်ကွန်းဖြ စ်လာ�ုိင်မည့် 

မှတ်တမ်းများကုိ ဦးစီးဌာနက စစ်ေဆးK*န်က� ားသည့်အတုိင်း ထိန်းသိမ်းထားရိှပP ီး 

သံုးစဲွခြ င်း မပြ �ေတာ့ပါက ယင်းမှတ်တမ်းများကုိ ဦးစီးဌာနသုိ� လ*ဲေပြ ာင်းေပးရန်၊ 

 ( င ) �ိုင်ငံတကာ�ှင့်ချ�ပ်ဆုိသည့် စာချ�ပ်စာတမ်း၊ သေဘာတူညီချက် ၊ နားလည်မV 

စာခWန်လ*ာ၊ စသည်တို�ကို လက်မှတ်ေရးထုိးပP ီးသည့်ေန�ရက်မှ ၁ လ အတွင်း မူရင်း 

သိ�ုမဟုတ် မိတ\ Lတစ်စုံအားဦးစီးဌာနသုိ� လ*ဲေပြ ာင်းေပးရမည်။ အကယ်၍မိတ\ Lအား 
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လ*ဲေပြ ာင်း ေပးခ့ဲ ခြ င်းဖြ စ်ပါက စာချ�ပ်ပါ လုပ်ငန်းများ  ပP ီးဆံုးသည့်အချိန်တွင် မူရင်း 

ကို လ*ဲွေပြ ာင်းေပးရန်၊ 

 ( စ ) �ိုင်ငံေတာ်အဆင့်အခမ်းအနားများ ၊ �ိုင်ငံပိုင် သတင်းဌာန၏ ေန�စQ်သတင်း 

ထုတ်ပြ န်မV Bုပ်သံမှတ်တမ်းများ၊ ပုံ�ှိပ်ထုတ်ေဝသည့် စာအုပ်စာတမ်းများ ၊  ပြ န်တမ်း 

များ၊ သတင်းစာများအနည်းဆံုး သံုးစုံစီကုိ ထုတ်ေဝသည့် ေန�ရက်မှ ၃ လ အတွင်း 

သတ်မှတ်ချက်များ�ှင့်အညီ မှတ်တမ်းတင်ထိန်းသိမ်းထားရိှရန် ဦးစီးဌာနသုိ� ေပးပို� 

ရန်၊ 

  ( ဆ ) ပုဒ်မခွဲ(ဃ)ပါ ေမာ်ကွန်းဖြ စ်လာ�ိုင်မည့် မှတ်တမ်းများကုိ ဦးစီးဌာနအားမိတ\ Lကူးယူ 

ခွင့် ပြ �ရမည်။ မူရင်းမှတ်တမ်းအား ဦးစီးဌာနသုိ� လ*ဲအပ်မV မရိှပါက ဤဥပေဒ အရ 

သက်ေသခံရာတွင် ဦးစီးဌာန၌ တာဝန်မရိှေ က� ာင်း သက်ဆုိင်ရာ အစိုးရဌာနမှ 

သေဘာတူ လက်ခံပP ီးဖြ စ်ရန်။  

၁၁။ ေမာ်ကွန်းများ၏ လံုခP �ံမVအဆင့်သက်တမ်းသည် သက်ဆုိင်ရာ လုပ်ငန်းေဆာင်ရွက်ပP ီးစီး 

သည့်ေန�ရက်မှ စ၍ ေအာက်ပါအတိုင်းဖြ စ်သည် - 

 (က) ထိပ်တန်းလ�ိ��ဝှက်အဆင့် ေမာ်ကွန်း ဖြ စ်လ�င် �ှစ်ေပါင်း ၃၀ �ှစ်။ 
 ( ခ ) လ�ိ��ဝှက်အဆင့်  ေမာ်ကွန်းဖြ စ်လ�င် ၂၅  �ှစ်။ 
 ( ဂ ) အတွင်းေရးအဆင့် ေမာ်ကွန်းဖြ စ်လ�င် �ှစ်ေပါင်း ၂၀  �ှစ်။ 
 (ဃ)   ကန�်သတ်အဆင့် ေမာ်ကွန်းဖြ စ်လ�င် ၅  �ှစ်။ 

 

အခန်း (၈) 

မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများအား  က� ည် ့BVခွင့်�ှင့် အသံုး ပြ �ခြ င်းဆုိင်ရာကိစXရပ်များ 

၁၂။ မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ််ကွန်းများအား  က� ည် ့BVခွင့်�ှင့် အသုံးပြ �ခြ င်းဆုိင်ရာ ကိစXရပ်များ�ှင့် 

စပ်လျQ်း၍ ေအာက်ပါအတုိင်း ေဆာင်ရွက်ရမည်- 

 (က) ဦးစီးဌာနသည် မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများ၏ လံုခP �ံမVသက်တမ်း သတ်မှတ်ချက် 

ကုန်ဆံုးေသာ်လည်း လုိအပ်ပါက ဖတ်BVကုိးကားခွင့် မပြ �ဘဲ ထား�ိုင်သည်။ 

 (ခ) မည်သူမဆို မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများအား ရည်K*န်း ကုိးကား ေရး အတွက် မိတ\ L 

ကူးယူ ခြ င်း၊ ေကာက်�ုတ်ချက် ထုတ်�ုတ် အသံုးပြ �ခြ င်းတို�ကို ေဆာင်ရွက်ခွင့်  ပြ �ရန် 
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သတ်မှတ်ထားသည့် ပံုစံဖြ င့်ေလ�ာက်ထားလာလ�င် K*န် က� ားေရးမှLးချ�ပ် သုိ�မဟုတ် 

ယင်း၏ကိုယ်စား တာဝန်ခံအရာရိှသည် ဤဥပေဒအရ ထုတ်ပြ န် ထားေသာ 

နည်းဥပေဒများ၊ စည်းမျQ်းစည်းကမ်းများ�ှင့်အညီ  ေဆာင်ရွက်ေပး�ိုင်သည်။ 

၁၃။ လံုခP �ံမVအဆင့်အတန်း သတ်မှတ်ထားသည့် မှတ်တမ်း�ှင့် ေမာ်ကွန်းများကုိ ဖတ်BV 

ေလ့လာရန်၊ သုေတသန ပြ �လုပ်ရန် သုိ�မဟုတ် အကုိးအကား  ပြ �လုပ်ရန် ေတာင်းခံလာေသာ 

သက်ဆုိင်ရာအစုိးရဌာန၏ ေထာက်ခံစာပါရှိလ�င် K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်သည် ထိုသူအား 

ခိုင်လံုေသာ ကတိ ခံဝန်ချက်ပြ �၍  ခွင့်ပြ ��ိုင်သည်။ 

၁၄။ မည်သူမဆို  ဦးစီးဌာနတွင်ရိှေသာ   မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းများကုိ ေအာက်ပါ အချက်များ 

�ှင့် ညီKွတ်လ�င်  ပံု�ိှပ်ထုတ်ေဝခြ င်း သုိ�မဟုတ် မိတ\ Lကူးယူခြ င်း အသံုးပြ ��ိုင်သည် -  

 (က) K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်၏ သေဘာတူညီချက်ရရိှပP ီး  ဖြ စ်ရမည်။ 

 (ခ) ဤဥပေဒအရ ပြ �လုပ်ေသာ နည်းဥပေဒများတွင် သတ်မှတ်ထားေသာ ကျသင့်သည့် 

အခေက� းေငွ များကုိ ေပးေဆာင်ပP ီး  ဖြ စ်ရမည်။  

 (ဂ) ပံု�ိှပ်ထုတ်ေဝခြ င်းအတွက် ပံု�ိှပ်ခြ င်း�ှင့်ထုတ်ေဝခြ င်းတည်ဆဲဥပေဒပါ  ပြ /ာန်းချက် 

များအတိုင်း လုိက်နာေဆာင်ရွက်ပါမည်ဟု ကတိခံဝန်ချက်ပါရှိရမည်။   

၁၅။ မည်သူမဆို ဦးစီးဌာနတွင်ရိှေသာ မှတ်တမ်း၊ေမာ်ကွန်းများ�ှင့် အေထာက်အထားများကုိ 

တရားBုံးများ၊ သက်ဆိုင်ရာ အစိုးရဌာန၊ အဖွဲ=အစည်းများတွင် သက်ေသခ ံ အေထာက်အထား 

အဖြ စ် အသံုးပြ �ပါက မိတ\ Lမှန်ဖြ စ်ေက� ာင်း K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်၏ လက်မှတ်၊ Bုံးတံဆိပ် 

အေထာက်အထားများ  သုိ�မဟုတ် ယင်း၏ကိုယ်စား တာဝန်ခံအရာရှိ၏ လက်မှတ်၊ အမည်၊ ရာထူး 

�ှင့် Bုံးတံဆိပ်များ ပါရိှရမည်။ 

 

အခန်း (၉) 

 တားမြ စ်ချက်များ 

၁၆။ မည်သူမဆို ဦးစီးဌာနသုိ�  မှတ်တမ်းများ လ*ဲေပြ ာင်းေပးအပ်ခြ င်း ၊ လက်ခံရယူ ခြ င်း၊ စိစစ် 

ခွဲခြ ားခြ င်း ကိစXရပ်များကုိ ေဆာင်ရွက်ရာတွင် ဟန�်တားခြ င်း၊ တားမြ စ်ပိတ်ပင်ခြ င်း၊ ေ�ှာင့်ယှက် 

 ခြ င်း မပြ �ရ။               
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၁၇။ မည်သူမ� ေမာ်ကွန်းတစ်ရပ်ရပ်ကုိဖြ စ်ေစ၊ ဦးစီးဌာန၏ စစ်ေဆးချက်အရ ေမာ်ကွန်း  ဖြ စ်လာ 

�ိုင်မည့် မှတ်တမ်းတစ်ရပ်ရပ်ကုိဖြ စ်ေစ ဖျက်ဆီးခြ င်း၊  ပြ င်ဆင်ခြ င်း၊  ဖြ ည့်စွက်ခြ င်း၊ တစ်နည်းနည်း 

 ဖြ င့် ပျက်ပြ ယ်ေစခြ င်း သုိ�မဟုတ် ခွင့်ပြ �ချက်မရရိှဘဲ မူလထိန်းသိမ်းထားရိှရာ ေနရာမှ ေပြ ာင်းေရ*= 

 ခြ င်း မပြ �ရ။ 

၁၈။ မည်သူမ� K*န်က� ားေရးမှLးချ�ပ်၏ တရားဝင်ခွင့်ပြ �ချက်မရရိှဘဲ လံုခP �ံ မVအဆင့်�ှင့် သက်တမ်း 

မကုန်ဆံုးေသးေသာ မှတ်တမ်း၊ေမာ်ကွန်း တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ေလ့လာက� ည့်BVခြ င်း၊ မိတ\ Lကူးယူခြ င်း 

မပြ �ရ။ 

၁၉။ မည်သူမ� ဤဥပေဒအရ တရားဝင်ခွင့်ပြ �ချက်မရရှိဘဲ မှတ်တမ်း၊ ေမာ်ကွန်းတစ်ရပ်ရပ်ကုိ 

ဦီးစီးဌာန၏  ပြ င်ပသိ�ု ယူေဆာင်ခြ င်းမပြ �ရ။ 

၂၀။ မည်သူမ� ဤဥပေဒအရ တရားဝင်ခွင့်ပြ �ချက်မရရှိဘဲ မှတ်တမ်း၊ေမာ်ကွန်းတစ်ရပ်ရပ်ကို 

မည်သည့်နည်းဖြ င့်မဆုိ  ပြ ည်ပသို� ထုတ်ယူခြ င်း သုိ�မဟုတ် ေရာက်ရှိေစ ခြ င်း မပြ �ရ။  

၂၁။ မည်သူမ� ဤဥပေဒအရထုတ်ပြ န်ေသာ နည်းဥပေဒများ၊ အမိန�်ေက� ာ်ငြ ာစာ၊ အမိန�်၊ 

K*န်က� ားချက်�ှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများပါ တားမြ စ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ေဖာက်ဖျက်ခြ င်း မပြ �ရ။ 

 

အခန်း (၁၀) 
 ပြ စ်မV�ှင့်  ပြ စ်ဒဏ်များ 

၂၂။ မည်သူမဆို ဤဥပေဒ ပုဒ်မ ၁၇ ၊ ပုဒ်မ ၁၈ �ှင့် ၁၉ တို�တွင်ပြ /ာန်းထားေသာ 

တားမြ စ်ချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ ေဖာက်ဖျက်ကျLးလွန်ေက� ာင်း  ပြ စ်မVထင်ရှား စီရင်ခြ င်းခံရလ�င် 

ထိုသူကုိ သံုးလ ထက်မပိုေသာ ေထာင်ဒဏ်ဖြ စ်ေစ ၊  ကျပ်�ှစ််သိန်းထက်မပိုေသာ  ေငွဒဏ်  ဖြ စ်ေစ၊ 

ဒဏ်�ှစ်ရပ် လုံး  ဖြ စ်ေစ ချမှတ်ရမည်။ 

၂၃။ မည်သူမဆို  ဤဥပေဒ ပုဒ်မ ၂၀ ပါ  ပြ /ာန်းထားသည့် တားမြ စ်ချက် တစ်ရပ်ရပ်ကုိ 

ေဖာက်ဖျက်ေ က� ာင်း  ပြ စ်မVထင်ရာှးစီရင်ခြ င်းခံရလ�င် ထိုသူကို တစ်�ှစ်ထက်မပိုေသာ ေထာင်ဒဏ် 

 ဖြ စ်ေစ ၊ ကျပ်ငါးသိန်းထက်မပိုေသာ  ေငွဒဏ်  ဖြ စ်ေစ၊ ဒဏ်�ှစ်ရပ်လံုး  ဖြ စ်ေစ ချမှတ်ရမည်။ 

၂၄။ မည်သူမဆို  ဤဥပေဒ ပုဒ်မ ၂၁ ပါ  ပြ /ာန်းထားသည့် တားမြ စ်ချက် တစ်ရပ်ရပ်ကုိ 
ေဖာက်ဖျက်ေ က� ာင်း  ပြ စ်မVထင်ရာှးစီရင်ခြ င်းခံရလ�င် ထုိသူကုိေငွဒဏ် ကျပင်ါးေသာင်း ချမှတ် 
ရမည်။ 
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၂၅။ မည်သူမဆို ဤဥပေဒအရ  ပြ စ်မVတစ်ခုခု ကျLးလွန်ရန် အားေပးကူညီလ�င် သို�မဟုတ် 
ကျLးလွန်ရန် အားထုတ်လ�င် သုိ�မဟုတ် ကျLးလွန်ရန် ပူးေပါင်း ကF ံစည်လ�င် ယင်းပြ စ်မVေပ6 
မူတည်၍ ဤဥပေဒတွင်  ပြ /ာန်းထားသည့်  ပြ စ်ဒဏ်ချမှတ်ခြ င်းကုိ ခံရမည်။ 

အခန်း (၁၁)  
အေထွေထွ 

၂၆။ အစိုးရဌာနတစ်ခုခု၏ ဝန်ထမ်းတစ်ဦးဦးသည်  ဤဥပေဒ  ပြ /ာန်းချက်ပါ မှတ်တမ်းများကုိ  

လ*ဲေပြ ာင်းေပးအပ်�ိုင်ေရးအတွက် စိစစ်ခြ င်းအား  ဟန�်တားေက� ာင်း ၊  တားမြ စ်ပိတ်ပင်ေ က� ာင်း ၊ 

ေ�ာှင့်ယှက်ေက� ာင်း သုိ�မဟုတ် လ*ဲေပြ ာင်းေပးရန် ပျက်ကွက်ေ က� ာင်း  ဦးစီးဌာနက ယင်းအစိုးရ 

ဌာန၏တာဝန်ရိှသူ အ ကF ီးအကဲအားတင်ပြ လာလ�င် ထုိသူအား �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းဥပေဒဖြ င့် လုိအပ် 

သလုိ အေရးယူရမည်။  

၂၇။ ဦးစီးဌာနသည် အခြ ားအဖွဲ=အစည်း သုိ�မဟုတ် ပုဂ@ိ�လ်တစ်ဦးဦးက ပုံ�ှိပ်ထုတ်ေဝေသာ 

စာအုပ် စာတမ်းများသည် အမျိ�းသားေရးတန်ဖိုး သုိ�မဟုတ် သမိုင်းဆုိင်ရာတန်ဖိုး ပါရိှပါက 

ထိန်းသိမ်းထားရှိရန် စာအုပ်အမျိ�းအစားအလုိက် သံုးအုပ်စီကို ဦးစီးဌာနသိ�ု ေပးလှLရန် ေတာင်းခံ 

�ိုင်သည်။ 

၂၈။ ဦးစီးဌာနတွင်ထိန်းသိမ်းထားရိှေသာ မှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းစာတွဲများ၏ သက်တမ်းကာလ 
သည် ဤဥပေဒအရ ထုတ်ပြ န် ေသာ နည်းဥပေဒများ၊ လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများပါ သတ်မှတ်ချက်များ 
�ှင့်အညီ  ဖြ စ်ရမည်။  

၂၉။ ဝန်ကF ီးဌာနသည် - 

(က) စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွဲ=၏ Bုံးလုပ်ငန်းများကုိ တာဝန်ယူေဆာင်ရွက်ရမည်။ 
(ခ) �ိုင်ငံ့ဝန်ထမ်းမဟုတ် ေသာ စီမံခန�်ခွဲေရး အဖွဲ=ဝင်များ၏ စရိတ် �ှင့် ချီးမြ Yင့်ေငွကို 

သတ်မှတ်ကျခံရမည်။ 

၃၀။ အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့်ေမာ်ကွန်းဥပေဒ (�ိုင်ငံေတာ်ငP ိမ်ဝပ်ပိပြ ားမV တည်ေဆာက်ေရးအဖွ=ဲ 
ဥပေဒအမှတ် ၁၈/၁၉၉၀)အရ ထုတ်ပြ န်ခဲ့ေသာ အမိန�်၊ K*န်က� ားချက် �ှင့် လုပ်ထုံးလုပ်နည်းများ 
ကို ဤဥပေဒ ထုတ်ပြ န်ပP ီး နည်းဥပေဒ၊ လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများ မထုတ်ပြ န်မီ ဆက်လက်ကျင့်သံုး 
ေဆာင်ရွက်ခွင့်ရိှသည်။ 

၃၁။ ဝန်ကF ီးဌာနသည် ထိပ်တန်းလ�ိ��ဝှက်အဆင့် သုိ�မဟုတ် လ�ိ��ဝှက်အဆင့် ရိှေသာ မှတ်တမ်း၊ 
ေမာ်ကွန်းများကုိ �ိုင်ငံေတာ်�ှင့် အများပြ ည်သူအကျိ�းငာှ  ဤဥပေဒပါ  ပြ /ာန်းချက်တစ်ရပ်ရပ်ကုိ 
လိုက်နာေဆာင်ရွက်ခြ င်းမှ ကင်းလွတ်ခွင့်  ပြ ��ိုင်သည်။  
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၃၂။ ဤဥပေဒပါ  ပြ /ာန်းချက်များကုိ အေကာင်အထည်ေဖာ်ေဆာင်ရွက်ရာတွင် - 
 (က) ဝန်ကF ီးဌာနသည် စီမံခန�်ခွဲေရးအဖွ=ဲ�ှင့် ညYိ�ိVင်း၍  ပြ ည်ေထာင်စုအစိုးရ အဖွဲ= ၏ 

သေဘာတူညီချက်ဖြ င့် နည်းဥပေဒများ၊ စည်းမျQ်း�ှင့် စည်းကမ်းများကုိ 
ထုတ်ပြ န်�ိုင်သည်။ 

( ခ ) ဝန်ကF ီးဌာနသည် လုိအပ်ေသာ အမိန�်ေက� ာ်ငြ ာစာ၊ အမိန�်၊ K*န်က� ားချက် �ှင့် 
လုပ်ထံုးလုပ်နည်းများကုိ ထုတ်ပြ န်�ိုင်သည်။ 

(ဂ) ဦးစီးဌာနသည် လုိအပ်ေသာ အမိန�်�ှင့်K*န်က� ားချက်များကုိ ထုတ်ပြ န်�ိုင်သည်။ 

၃၃။ အမျိ�းသားမှတ်တမ်း�ှင့် ေမာ်ကွန်းဥပေဒ (�ိုင်ငံေတာ်ငP ိမ်ဝပ်ပိပြ ားမVတည်ေဆာက်ေရးအဖွဲ= 
ဥပေဒအမှတ် ၁၈/၁၉၉၀) ကုိ ဤဥပေဒဖြ င့် Bုပ်သိမ်းလုိက်သည်။ 

  ပြ ည်ေထာင်စုသမ;တမြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ် ဖွဲ=စည်းပုံအေခြ ခံဥပေဒအရ ကW�ု်ပ်လက်မှတ် 
ေရးထုိးသည်။ 

 
(ပုံ)ထင်ေကျာ် 

�ိုင်ငံေတာ်သမ;တ 
 ပြ ည်ေထာင်စုသမ;တမြ န်မာ�ိုင်ငံေတာ် 


